Talous- ja hallintojohtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 161

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [x] Ei [ ]
Valmistelija kunnanjohtaja Matias Ojalehto

Reisjarven kunnan talous- ja hallintojohtajan virka tuli haettavaksi talous- ja
henkilostéjohtaja Sanna-Mari Vesasen irtisanouduttua. Valtuusto hyvaksyi
kokouksessaan 28.7.2026 viran muuttamisen talous- ja hallintojohtajan viraksi
31.8.2026 alkaen. Lisaksi valtuusto paatti viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon ja kokemuksen julkishallinnosta ja talousjohtamisesta.

Reisjarven kunnan hallintosddanndn 49 §:n mukaan valtuusto valitsee
toimialajohtajat. Hallintosdannon 48 §:n mukaan, kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattdva viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanhallitus paatti asettaa talous- ja hallintojohtajan viran julkisesti
haettavaksi ja valitsi keskuudestaan rekrytointityéryhman, joka on valmistellut
viran tayttamista.

Talous- ja hallintojohtajan virka oli haettavana 31.7.-16.8.2026. Hakuaikaa
jatkettiin 18.8.-1.9.2026. Hakuilmoitus on julkaistu kuntarekry.fi-palvelussa,
Kuntalehdessa ja eri some-alustoilla. Maardaikaan mennessa talous- ja
hallintojohtajan virkaan tuli 25 hakemusta. Kaikki jatetyt hakemukset on
huomioitu.

Kunnanhallituksen tukena toiminut rekrytointitydryhma kokoontui useita kertoja
valmistelemaan asiaa. Rekrytointityéryhma valitsi haastatteluihin hakemusten
pohjalta 8 hakijaa. Haastattelut suoritti rekrytointityéryhma 3.9.2026.
Hakemusten ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
rekrytointitydryhma valitsi toiselle haastattelukierrokselle kaksi hakijaa: Timo
Kauppisen ja Henrik Vehkaojan. Toisella haastattelukierroksella 8.9.2026 nama
hakijat olivat valtuuston haastateltavana ja suorittivat soveltuvuuden arviointiin
liittyvia tehtavia.

Hakijayhteenveto toimitetaan kokouksen oheismateriaalina. Valtuutetut ja
kunnanhallituksen jasenet voivat kdyda kunnanvirastolla hallintosihteerin luona
tutustumassa hakemusasiakirjoihin viraston aukioloaikojen puitteissa.

Esittelija Kunnanjohtaja Matias Ojalehto

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee kelpoisuusehdot tayttavan
henkilon talous- ja hallintojohtajan virkaan ja toisen henkilon varalle.

Ptk tark.



Asian kasittely

P3aatos

Ptk tark.

Kunnanhallitus toteaa, ettd viran taytdssa noudatetaan hakuilmoituksen
mukaisesti kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkasuhteeseen valitun on
esitettdava hyvaksytty lddkarintodistus terveydentilastaan ennen viran
vastaanottamista.

Rekrytointitydryhman puheenjohtaja Sari Huuskonen alusti paatosta seuraavasti:

Rekrytointiryhma on kokoustanut nelja (4) kertaa. Kokouksista on laadittu
muistiot.

Rekrytointiryhma toteaa, ettd haastateltavat ensimmaiselle kierrokselle
kahdeksan (8) henkil6a on valittu viran hoitamiseen liittyvien asioiden, eli
koulutuksen, tyokokemuksen ja hakuilmoituksessa mainittujen valintakriteerien
perusteella. Ndiden perusteella hakijoista on laadittu kirjallinen ansiovertailu.

Haastateltavilta on haastattelun perusteella arvioitu hakijoiden tyokokemusta,
koulutusta, valintakriteereita ja soveltuvuutta haettavaan tehtavaan.

Rekrytointitydryhma valitsi taman perusteella toiselle haastattelukierrokselle
kaksi hakijaa: FM Timo Kauppisen ja KTM Henrik Vehkaojan. Toisella kierroksella
haastatteluiden ja kirjallisen tehtdvan perusteella tehtiin kokonaisarvio. Toisen
vaiheen haastatteluun oli kaikilla valtuutetuilla mahdollisuus osallistua ja esittaa
kysymyksia.

Rekrytointiryhma toteaa, etta talous- ja hallintojohtajan virkaan Timo Kauppinen
on henkilokohtaisilta ominaisuuksiltaan ja kokonaisansioiltaan sopivampi virkaan.

Todetaan, etta hakemuksiin, ansiovertailuun ja kokonaisarvioon pystyvat kaikki
valtuutetut tutustumaan ennen valtuustossa suoritettavaa valintaa.

Rekrytointiryhman esityksen perusteella kunnanjohtaja esitti kunnanhallitukselle,

ettd kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se

- valitsee talous- ja hallintojohtajan virkaan valitaan FM Timo Kauppisen ja
hanen kieltdytymisensa varalle KTM Henrik Vehkaojan

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd viran kaytossa noudatetaan hakuilmoituksen

mukaisesti kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkasuhteeseen valitun on

esitettdava hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan ennen viran

vastaanottamista.

Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta se

1. valitsee talous- ja hallintojohtajan virkaan FM Timo Kauppisen ja hanen
kieltaytymisensa varalle KTM Henrik Vehkaojan

2. kunnanhallitus toteaa, ettd viran tdytossa noudatetaan hakuilmoituksen
mukaisesti kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkasuhteeseen valitun on
esitettava hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan ennen viran
vastaanottamista.



Valtuusto 21.09.2026
127/01.01.01.01/2026

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [ ]

Paatdsehdotus

Valtuusto paattaa kunnanhallituksen esityksen mukaisesti

1. valita talous- ja hallintojohtajan virkaan FM Timo Kauppisen ja hdnen
kieltdytymisensa varalla KTM Henrik Vehkaojan

2. todeta, ettd viran tdytossa noudatetaan hakuilmoituksen mukaisesti kuuden
(6) kuukauden koeaikaa.

3. todeta, ettd virkasuhteeseen valitun on esitettdva hyviksyttiva
ladkarintodistus terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista.

Asian kasittely

Paatos

Ote Hakijat

Ptk tark.



