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SIVISTYSLAUTAKUNTA   
 

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen seurantakaudella 
 

Koulutoimessa elettiin ns. normaalia arkea. Oppilaiden retkiä ja tutustumisia pystyttiin tekemään 
entiseen malliin. Oppilaat tekivät valintansa luokille kahdeksan ja yhdeksän. Valinnat menivät hyvin ja 
lähes kaikki saivat toivomansa valinnaisen. Liian pieniä ryhmiä ei toteuteta. Erityisesti tulee mainita 
oppilaiden innokkuus yrittäjyys valinnassa. Tulevalle lukuvuodelle tuli neljä yrittäjyysvalinnaisryhmää. 
Sairaspoissaoloja oli jonkin verran, mutta ne saatiin hoidettua. Sijaisia oli ajoittain haastava etsiä. 
Opetustoimen ja varhaiskasvatuksen rekrytointi aloitettiin hyvissä ajoin, mutta joitakin täyttöilmoituksia 
joudutaan vielä odottamaan.  
Koulutoimessa jatkettiin viimeaikaisten suunnitelmien toteuttamista: kulttuurikasvatussuunnitelman 
mukaisesti osallistuttiin taidetestaaja hankkeeseen ja hyvinvointitunteja pidettiin suunnitelman 
mukaisesti. Yrittäjyysryhmät toteuttivat omia hankkeitaan. Yhdeksännen luokan yrittäjyysryhmä osallistui 
Uskalla yrittää kilpailuun Oulussa, ja Taidetestaajat kävivät kahdeksannelta luokalta myös Oulussa 
seuraamassa sirkusesitystä. Alakoulun kuudesluokkalaiset ja yläkoulun yhdeksäsluokkalaiset tekivät 
yrityskylävierailun ja siihen liittyvät yrittäjyyspolku opinnot toukokuussa. 
Yläkoululaisille järjestettiin koululaisuinnit Nivalaan. Järjestely aiheuttaa paljon vaihdoksia, mutta 
uimataitoon halutaan panostaa. 
Alakoulusta ja yläkoulusta tehtiin luokkaretket. Yhdeksäsluokkalaiset tekivät kahden päivän matkan 
Tampereelle. 
Poissaoloihin kiinnitettiin entistä enemmän huomiota valtakunnallisen ohjeistuksen mukaisesti. Kunnassa 
on asiaan liittyvät hyväksytyt huolirajat.  
Koulunuorisotyöntekijän toimea saatiin jatkaa vuodelle 2026. ja siitä on ollut paljon apua nuorille, jotka 
eivät ole menneet/päässeet kuraattori- tai psykiatrisen sairaanhoitajapalvelun piiriin. 
 
Henkilöstön tarvetta tulevaisuudessa suunniteltiin/kartoitettiin ja esiteltiin lautakunnan kokouksessa. 
Liikunnanopettajan virkaan hakenut ja varalle valittu peruivat tulonsa. Paikka laitettiin uudelleen auki ja 
se täytettiin lukuvuodeksi. 
 
Muuttoliike on tuonut lisää lapsia niin kouluun kuin päivähoitoonkin. Ikäluokkien koko syntyneissä on 
kuitenkin koko maassa laskussa. Tämän aiheuttamiin muutoksiin varaudutaan eläköitymisten yhteydessä. 
 
Syksyllä haetut ja sadut avustukset ovat osaltaan tasapainottamassa toteutumaa. Uusia hakemuksia 
tehdään, kun niistä tulee ilmoituksia. 
Lukion vetovoima on ollut hyvä ja syksyllä 2025 aloitti taas ennätys suuri ryhmä. Tämän kevään 
yhteishaussa ensisijaisia hakijoita oli taas normaali määrä. Entistä enemmän on panostettu opinto-
ohjaukseen ja erityisopetukseen. Osittain lukiovalintoihin vaikuttaa huonontuneet kulkuyhteydet 
keskiasteen oppilaitoksiin. Ylioppilaskirjoitukset menivät hyvin ja saimme juhlia 15 ylioppilasta. 
 
Yhteistyötä Borsdorfin Freises Gymnasiumin kanssa kehiteltiin henkilökunnan 
valmistelu/kehittämisvierailulla maaliskuun lopussa. Tavoitteena on saada Erasmus hakemus vireille 
omien oppilaiden viemiseksi Saksaan.  
 
Varhaiskasvatuksessa lapsimäärä kasvoi alkuvuodesta 2026 ja Tuulenpesän päiväkoti on ollut täynnä koko 
toimintakauden ajan. Ryhmäperhepäiväkoti Petäjämäki avattiin 7.1.2026 aluksi kahdella työntekijällä ja 
kuudella lapsella. Maaliskuun lopussa Petäjämäen ryhmäperhepäiväkodissa on kirjoilla kymmenen lasta 
ja työntekijöitä on kolme. Ryhmäperhepäiväkoti on alustavan suunnitelman mukaan avoinna toukokuun 
loppuun asti, mutta suunnitelma tarkentuu, kun tiedämme varhaiskasvatuksen kokonaisuuden ja hoidon 
tarvitsijoiden määrän kesäkuulle. 
Varhaiskasvatuksen henkilökunnalle järjestettiin uhka- ja vaaratilannekoulutus tammikuussa 2026 ja 
ensiavun peruskurssi helmikuussa 2026. Seudullinen koulutushanke, jossa on mukana Reisjärven lisäksi 
Haapajärvi, Pyhäjärvi sekä Kärsämäki on ollut käynnissä koko toimintakauden ajan ja jatkuu edelleen 
kevääseen 2026 asti. Seudulliseen koulutuskokonaisuuteen kuuluu kaksi lähikoulutuspäivää, sekä 
kuukausittain webinaareja ajankohtaisista varhaiskasvatuksen osa-alueista. 
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Varhaiskasvatuksen henkilökunnasta useampi opiskelee työn ohella. Tammi-maaliskuun aikana 
koulupäivistä johtuvia poissaoloja on ollut yhteensä 36 päivää. Olemme saaneet arjen sujumaan 
resurssihoitajien, sekä tuntilaisina käyvien sijaisten avulla. Apulaisjohtajan työnkuvaa muutettiin 
tammikuussa 2026 niin, että hän ei ole vakituisesti missään lapsiryhmässä, vaan työvuoroja tehdessä 
hänet sijoitetaan vaihtelevasti lapsiryhmiin paikkaamaan poissaoloa tai lisäresurssiksi tuen tarpeisten 
lasten ryhmään. Myös varhaiskasvatuspäällikkö työskentelee lapsiryhmissä keskimäärin 1pv/viikko. Tämä 
muutos on koettu varhaiskasvatuksen kokonaisuuden kannalta hyvänä ja on mahdollistanut paremmin 
apulaisjohtajan hallinnollisten päivien toteutumisen (1pv/viikko). 
 
 
Kuntolaatikoiden kampanjat ovat jatkuneet perinteisesti kuukausittain. Levonperän laatikko poistettiin 
alkuvuonna käytöstä ilkivallan vuoksi, mutta tilanteen rauhoituttua kuntolaatikko on taas käytössä. 
Laskiaistapahtuma järjestettiin helmikuussa yhteistyössä 4H:n ja MLL:n kanssa. Mukana päivässä oli noin 
60 iloista mäenlaskijaa ja makkaranpaistajaa. Tapahtumalle toivotaan jatkoa. 
Petäjämäen latua huollettiin hyvin, samoin kuin luistelujäitä. Näistä on saatu hyvää palautettu sekä 
Kuusisaaren jääradan kunnosta ja käytöstä. Hiihtokausi päättyi jo maaliskuussa aikaisen kevään vuoksi ja 
pitäjänmestaruushiihdot jäivät harmillisesti pitämättä. 
Talviloman monipuoliset aktiviteetit toteutettiin perinteiseen tapaan ja osallistumisaktiivisuus oli 
tavanomainen. Ikiliikkujaviikko järjestettiin yhteistyössä kirjaston ja hyvinvointikoordinaattorin kanssa. 
Liikuntaneuvonnan muutosvoima -hanke oli tapahtumaviikossa mukana. 
Alkuvuodesta Reisjärvellä alkanut liikuntaneuvonta on saanut paljon mielenkiintoa ja määrällisesti 
liikuntaneuvonta saavutti tavoitteensa jo ensimmäisellä neljänneksellä. Tavoite 10 asiakasta vuodessa. 
Reisjärvellä yli 18-vuotiaan on mahdollista saada sekä ryhmämuotoista, että henkilökohtaista 
liikuntaneuvontaa. Ryhmämuotoinen toiminta tapahtuu yhteisötila vakassa ja henkilökohtainen neuvonta 
lähikontaktina kirjaston yläkerrassa maanantaisin ja keskiviikkoisin sekä tarvittaessa verkon välityksellä. 
Liikuntatoimessa on menossa pyöräilyn kilometrikisa 1.5.–30.9. välisenä aikana. Aikaisen kevään vuoksi 
Tepan Jotoksen kampanjavihko saatiin vietyä jo huhtikuussa paikalleen ja kampanjaa aikaa on lokakuun 
loppuun asti. Syksylle on valmisteltu kirjastokahviloiksi liikunnan kahviloita. 
Kulttuuritoimessa on tehty tiivistä yhteistyötä Kohtaamista kulttuuria ja hyvinvointia kirjastoista 
hankkeen kanssa kirjastokahviloiden toimesta. Kunta on mukana kulttuuritoimen osalta myös 
kulttuurimatkailua edistävässä LuMaKu –hankkeessa, jonka kautta on saatu matkailua ja 
kulttuuritoimintaa edistäviä työpajoja Reisjärvellä. Työpajoissa on vaihteleva määrä osallistujia. Tietyt 
kehittämiskohteet on nostettu esille kuntalaisten toimesta ja niiden kehittäminen on aloitettu. Kunta on 
mukana myös lastenkulttuuria kuntaan tuottavassa Lykkyä Pohjois-Pohjanmaalle hankkeessa. Lykkyä-
hankkeen kautta on saatu lapsille suunnattua kulttuuritoimintaa suoraan koulujen arkeen mukaan. 
Kulttuuritoimen osalta on ollut kehitysmyönteinen ja ripeätahtinen alkuvuosi. Yhdistysten ilta järjestettiin 
maaliskuussa koskien kesän tapahtumia, Reisjärvi-päivien ohjelmaa sekä tulevia kreisijärvimessuja. 
Kansallinen veteraanipäivä järjestettiin ensimmäistä kertaa Kisatien koululla yhteistyössä Koulutoimen 
kanssa. Nuorisovaltuustolaiset olivat juhlassa kantamassa lippuja ja tarjoilemassa kahvia kutsuvieraille. 
Kaikki koulunoppilaat osallistuivat juhlaan ja saivat pullakahvit juhlan kunniaksi. Kotiseutuyhdistys kiitteli 
ratkaisua järjestää juhla koululla, näin saadaan tärkeää perinnettä ja oppia siirrettyä eteenpäin 
nuoremmille polville. Runokivenpuistoon pystytettiin lemmen puu teos kesällä. Teoksen on ideoinut ja 
toteuttanut Jukka-Pekka Puranen. Asia saatiin LuMaKu- hankkeen kautta vireille. 
Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto on liitetty osaksi Reisjärven lapsi- ja perhepalveluiden verkostoa. 
Verkosto on kokoontunut kaksi kertaa. Nuorisovaltuusto on kokoontunut kolme kertaa alkuvuodesta. 
Nuorisovaltuustolla on tänä vuonna oma budjetti käytössä. Nuorisovaltuusto kustansi koulujen kentille 
sählymaalit, jotta myös iltaisin, viikonloppuisin sekä kesäaikaan on mahdollista lasten ja nuorten pelata 
sählyä ulkona. 
Nuorisotilalla on alku vuoden ajan ollut vain yksi ohjaaja, mikä on vaikuttanut erityisten teemailtojen 
järjestämiseen. Tiloilla on ollut avoimet ovet koulunuorisotyöntekijän toimesta keskiviikkoisin ja 



                                                      Reisjärven kunta                                                                               Osavuosiraportti 1.1-30.6.2026                                                                                                                                             
4 

perjantaisin tammikuusta toukokuuhun. Perjantai-illoissa on paljon kävijöitä. Kävijöitä on ollut yhteensä 
438. Nuorisotilan nuoret ovat osallistuneet tilojen toiminnalliseen suunnitteluun, joiden perusteella 
tehdään pieniä muutoksia ja parannuksia tilaan. Keväällä tilassa muokattiin keittiön seinästä 
tarjoiluluukku, joka helpottaa avointen iltojen toimintaa, mutta toimii tarvittaessa tapahtumissa kioskina. 
Nuorten toivoma nimikilpailu toteutettiin kevään aikana. Nimiä tuli kuitenkin vielä melko vähän. Kilpailua 
jatketaan syksyllä. 
MLL on hakenut yhteisö leader avustusta nuorisotilan välipala toimintaa varten yhteistyössä 
nuorisotoimen kanssa. Avustushakemus hyväksyttiin. Avustuksella saatiin parannettua nuorisotilan 
keittiön kalustusta ja järjestettyä välipaloja avoimiin iltoihin. MLL:stä Eeva Niemi oli toukokuussa mukana 
nuortenillassa ja valmistimme pitsaa nuorten kanssa. Kunnallisen nuorisotyön dokumentointi Nuodoa 
käytetään nuorisotilan ja tapahtumien raportointiin. 
Kesäleirit järjestettiin yhteistyössä 4H:n kanssa Saarisen leirikeskuksessa. Päiväleirejä oli neljä ja 
jokaisessa päivässä mukana oli 15-20 lasta. Leireistä saatiin paljon hyvää palautetta sekä vanhemmilta, 
että itse leiriläisiltä. Lisää toivottiin kesäkuulle lasten ja nuorten leirejä ja muitakin tapahtumia. Näitä 
pyritään yhteistyössä tarjoamaan jatkossakin. 
Reisjärven kunta sai syksyllä 2025 valtionapukelpoisuuden nuorten työapajatoiminnalle. 
Työpajatoiminnalle haetaan hankeavustusta kuntien yhteistyönä vuodelle 2027, Jelppiverkko toimii 
hakijana. Jelppiverkon ohjausryhmä on kokoontunut suunnitellusti ja jelppiverkon kehittämispäivä 
pidettiin toukokuussa Ylivieskassa. 
Etsivän nuorisotyön saralla on ollut useita henkilöstömuutoksia viime vuoden aikana. Asiakasmäärä 
alkuvuodesta 50 % työajalla on ollut 11. Etsivä on ollut tavoitettavissa 2-3 päivänä viikossa. Perinteisiä 
lukiokahveja on ollut suunnitellusti alkuvuoden. Muuta jalkautumista on toteutettu kirjastolla, 
Kristillisellä Opistolla sekä kuntosalilla. Nuorille on tarjottu keskustelutukea, matalan kynnyksen 
mielenterveyden tukemista, sosiaalista 
vahvistamista sekä elämänhallinnan ohjausta. Työkokeilupaikkoja on etsitty ja viranomaisasioita ja –
hakemuksia on täytetty yhdessä. Yhteistyötahoja ovat olleet Jelppiverkon työntekijät, muut 
Jokilaaksojen/Pohjois-Pohjanmaan etsivät, TYM ja TE-palvelut, Pohteen työpajavalmentaja ja 
yksilövalmentaja, psykiatrinen sairaanhoitaja, koulunuorisotyöntekijä ja lukion henkilökunta, Kristillinen 
opisto sekä 4H yhdistys. Nuoria tällä hetkellä 9. Osa aktiivisia, osa satunnaisia ja osa seurannassa. Nuoria 
ohjautunut ja päässyt hienosti eteenpäin muihin palveluihin tai opiskelu/työelämään. Kolme aloittamassa 
opinnot syksyllä, yksi kuntouttavan työtoiminnan työpajalla ja kaksi hakeutunut/hakeutumassa 
työkokeiluun alueen yrityksiin. Aulailuja/jalkautumisia ollut kuukausittain Opistolla ja lukiolla. Kohdattuja 
nuoria noin 5-40. Esittäytyminen 9 lk vanhempien illassa. Jelppikiertue Kreisimessuilla tavoitti noin 200 
nuorta ja kutsuntatarkastuksissa kohdattu 13 nuorta. Yhteistyö Raahen työllisyysalueen kanssa toimivaa 
ja aktiivista, ja nuoria ohjautuu molempiin suuntiin. Useita yhteisiä nuoria ja etsivä usein myös nuorten 
tukena tapaamisissa. Pohteen työpajan kanssa yhteistyö myös viikoittaista. MT-puolen kanssa käyty 
kahden nuoren ajalla keskustelemassa tilanteesta. Verkostotyötä tehty Nuorten ohjaus- ja 
palveluverkoston muodossa, jossa nostettu esiin huoli palveluiden puutteesta nuorille Reisjärvellä, sekä 
nuorten huolestuttava tilan ne. Koulun työntekijöiden kanssa yhteistyötä pyritty vahvistamaan, jatketaan 
syksyllä. 
Kreisijärvi 24h –messuille osallistuttiin koko kunnan pisteellä. 
 
Tammikuussa jatkuivat siirtokirjastotoiminta kouluille ja kirjaston lukupiirin kuukausittaiset 
kokoontumiset. Kirjaston lainaussaliin nostettiin esille aineistoa sekä ajankohtaisiin aiheisiin liittyen että 
kirjaston alakerran varastoista ja tietokirjaosastolta. Päiväkotiryhmät vierailivat itsenäisesti kirjastossa ja 
heille kerättiin pyydettäessä toiveiden mukaan aineistoa. Helmikuussa alkoivat kirjavinkkaukset 
Niemenkartanon koululla. Maaliskuun hiihtolomaviikolla järjestettiin lapsille ja nuorille piirustuskilpailu ja 
tietokirjahaaste sekä pääsiäisviikolla etsintätehtävä. Ikäihmisten liikuntaviikolla Kohtaamista, kulttuuria ja 
hyvinvointia –hanke järjesti yhteistyössä yhdistyksen kanssa luennon. Samalla viikolla kirjastolla oli myös 
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Reisjärven vapaa-aikatoimen järjestämä Ikiliikkuja-viikon webinaari. Maaliskuussa Reisjärven 
hyvinvointityö puolestaan järjesti yhdistysillan kirjastolla. Maalis-toukokuussa kirjasto järjesti kaksi 
kirjailijavierailua ja kyselyn siitä, millaista tapahtumatoimintaa kuntalaiset haluavat kirjastoon. Paperi- ja 
verkkovastauksia saatiin yhteensä 20 kappaletta. Eniten toivottiin kirjailijavierailuja, aineistovinkkauksia, 
musiikkiesityksiä, hyvinvointiin liittyviä webinaareja ja kirjastoseikkailuja. Reisijärvi-päivien aikaan 
kirjastossa oli lasten puuhapäivä askartelun, salapoliisitehtävän ja ohjelmoitavan BeeBot-robotin 
merkeissä sekä aikuisille omatoimiset tietovisat. Kirjasto osallistui myös ulkopuolisten järjestämiin 
tapahtumiin, huhtikuussa Kreisijärvi 24H –messuille ja heinäkuussa Reisjärven MLL:n juhlaan. 
Kohtaamista, kulttuuria ja hyvinvointia kirjastosta –hanke jatkui vuoden vaihteen jälkeen kirjastossa. 
Hankkeessa järjestettiin monipuolisesti tapahtumia eri ikäisille yhteistyössä paikallisten yhdistysten 
kanssa. Kirjallisuuteen liittyviä tapahtumia järjestettiin hankkeessa yhteensä kolme: kaksi 
kirjailijavierastapahtumaa ja yksi runokahvila. Petäjähovissa järjestettiin kaksi rentoutustilaisuutta 
yhteistyössä vapaa-aikatoimen kanssa. Tilaisuuksien yleisömäärä oli pääasiassa runsasta ja palaute 
positiivista. 
Reisjärven kirjaston näyttelytilassa oli esillä tarinallinen Metsän tarinoita ja kummiyhteistyötä -
valokuvanäyttely helmikuussa. Näyttelyn toteuttivat Niemenkartanon koulun 1a- ja 5a-luokkien oppilaat. 
Huhtikuuksi kirjastoon saapui Oulun Seudun KILPI ry:n näyttely Kokemuksen ääni, jossa oli esillä 
kokemusasiantuntijoiden oivalluksia arjesta ja elämästä kilpirauhas- tai lisäkilpirauhassairauden kanssa. 
Tuija Karénin Kaikuu-taidenäyttelyyn pääsi tutustumaan toukokuussa ja heinäkuussa Iida ja Kalle Toivolan 
suvun Luovuuden puu näyttelyyn. Näyttelytilassa oli myös passikuvaus yrittäjän toimesta helmi-, huhti- ja 
elokuussa ja siellä kokoontuivat myös jumppa- ja boccia-ryhmät kesätaukoa lukuun ottamatta. 

 
Taloudellisten tavoitteiden toteutuminen seurantakaudella 
            

TOIMINTAKATE TA 2026 TOT 1-6 2026 TOT % TP 2026 ennuste 
Hallinto 57 23 41 47 
Perusopetus 

- Esiopetus 
- Aamu- iltapäivätoiminta 

4213 
241 

58 

2023 
65 
39 

47 
27 
68 

4047 
131 

79  
Toisen asteen opetus 676 315 47 629 
Kansalaisopisto 30 15 49 30 
Musiikkitoiminta 38 18 49 37 
Varhaiskasvatus 
Kirjasto 
Kulttuuri 
Liikunta 
Nuoriso 
Etsivä nuorisotyö 

1 758 
219 

49 
120 

45 
18 

885 
114 

25 
56 
21 

2 

50 
52 
52 
47 
47 

9 

1770 
228 

51 
112 
 43 

3 
Sivistyslautakunta yhteensä 7 275 3 498 48 6996 
 

 
 

Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi  
 

Tarkkaa taloudenpitoa ja seurantaa tarvitaan edelleen. Oppivelvollisuuden jatkuminen näkyy menoissa vielä 
tämän vuoden aikana, joten seurannan tulee olla erityisen aktiivista. Toisaalta lisääntyviin menoihin on saatu 
rahoitusta niin erikseen haetuilla avustuksilla, kuin oppilasmäärään perustuvassa valtionosuudessa. 
Toteutumassa on huomioitu kaikki tiedossa olevat menoerät. 
Kustannukset eivät kaikissa osa-alueissa toteudu samansuuruisina; mm. koulutarvikkeet ja suurin osa kirjoista 
toimitetaan toukokuussa. Palkkojen kirjautumisessa on se haaste, että mm. kerhojen palkkakustannukset ja 
lomarahat tulevat suuremmissa erissä. Oppilaiden lisääntynyt tuen tarve näkyy yksilökohtaisina järjestelyinä ja 
nämä maksavat.  
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Hankintoja tehdään ja toimintoja järjestetään kullekin toimialalle hyväksytyn talousarvion käyttösuunnitelman 
mukaisesti. 
 
Investoinnit  
Seurantajaksolla on tehty alakoulun tietokonehankinnat. Hankintoihin varattiin 25 000 €. Hankinnan arvo oli 
24875 €. 


