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Kunnanvaltuusto valtuutti sivistystoimen valmistelemaan 
koulunuorisotyöntekijän toimenkuva. Samassa tarkastelussa on käyty läpi 
vapaa-aikasihteerin ja tämän toimen rajapintaa. Molemmista toimista on 
tehty myös vuosikellot. 
Tarkastelua on käyty myös liikuntapuolen töiden osalta. Lopputuloksen 
tästä osa-alueesta on kaksi asiaa: 1. Tähän on mahdollisuus tarttua 
seuraavan eläköitymisen yhteydessä. 2. Pohde on aloittanut 
liikuntaneuvonnan Reisjärvellä. Tähän voi jokainen yli 18-vuotias ottaa 
yhteyden ja ohjaus on lähipalvelua. 
Koulunuorisotyöntekijän toimenkuvassa on huomioitu entistä laajemmin 
muun nuorisotyön ja alakoulun tarpeita. Koulujen loma-aikojen ohjelmaa 
syyslomalla, talvilomalla ja kesälomalla on jaettu vapaa-aikasihteerin 
kanssa. Lasten kesäleirejä tarjotaan koulunuorisotyöntekijän toimesta. 
Nuorisotilan valvonnasta perjantaisin vastaa koulunuorisotyöntekijä siten, 
että vapaa-aikasihteeri hoitaa yhden perjantain kuukaudessa. Toimen 
täytössä noudatetaan samaa lauseketta kuin koulunkäynninohjaajilla, 
jonka mukaan tehtävään sisältyy palkanmaksun keskeytys koulun loma-
aikoina. 
Reisjärven kunnanhallitus on päättänyt täyttölupamenettelyn 
käyttöönottamisesta osana talouden tasapainottamisohjelmaa 13.12.2017 
(§ 222). Täyttölupamenettely on koskenut kaikkia sekä perustettavia että 
voimassa olevia virkoja ja työsuhteita, joiden kesto on yli kaksi viikkoa. 
Kunnan toimintojen sujuvoittamiseksi ja rekrytointiprosessien 
tehostamiseksi on ollut tarpeen päivittää aiempaa täyttölupamenettelyä 
koskevaa päätöstä. Kunnanhallituksen päätöksen 03.03.2025 § 56 mukaan 
talousarvion yhteydessä valtuusto hyväksyy talousarviovuotta sekä 
suunnitelmavuosia koskevan kunnan henkilöstösuunnitelman. 
Henkilöstösuunnitelmassa otetaan kantaa henkilöstöresurssien 
tarpeeseen ja mahdollisiin muutoksiin sekä virkojen tai toimien 
lakkauttamisiin. Henkilöstösuunnitelmassa hyväksyttyjen virkojen ja 
toimien osalta jatkossa ei tarvita täyttölupamenettelyä. 
Täyttölupamenettelyn käyttöä jatketaan edelleen sellaisten virkojen ja 
toimien täytössä, joita ei ole huomioitu henkilöstösuunnitelmassa. 
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Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy koulunuorisotyöntekijän toimenkuvan ja 
päättää avata koulunuorisotyöntekijän toimen vakituisesti 1.8.2026 
alkaen. 
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