Yhteistyosopimus yrittajyyskasvatuksesta
ja nuorisotyosta

1.4.2026-31.5.2029
1. Sopijapuolet

Reisjarven kunta
Reisjarventie 8, 85900 Reisjarvi
Y-tunnus: 0189548-3
(jaljempana kunta)

Reisjarven 4H-yhdistys ry
Kirkkotie 1 B, 85900 Reisjarvi
Y-tunnus: 0721589-9
(jaljempana yhdistys)

2. Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella kunta ja yhdistys sopivat yrittdjyyskasvatukseen ja nuorisotydhon liittyvasta
yhteistyOsta.

Yhdistys tukee 6-28-vuotiaiden lasten ja nuorten eldaméanhallintataitojen kehittymista sekd kannustaa
heita kasvamaan tydelamaan ja yrittdjyyteen. Toiminnan perustana on Tekemalla oppiminen (Learning
by doing).

4H-jarjeston yrittdjyyskasvatuksen malli “Kolme askelta ty6elamaan” on kaytdssa kaikissa
4H-yhdistyksissa, myds Reisjarvella.

Yhdistyksen toiminnot tdydentavat kunnan palvelutarjontaa seka sisallollisesti etta alueellisesti.

Yksityiskohtainen sopimussisaltd on esitetty téman sopimuksen liitteessa, joka on neuvoteltu yhdessa
kunnan kanssa.



3. Yhdistyksen vastuut ja toiminta

e Yhdistys palkkaa toiminnanjohtajan tai -ohjaajan sekd mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan
muuta henkildstoa.

e Yhdistys saa 4H-nuorisotoimintaan valtionavustusta Suomen 4H-liiton kautta ja hankkii lisdksi
omatoimista rahoitusta.

e Yhdistys suunnittelee ja toteuttaa Leader-kehittamishankkeita Keskipiste-Leader ry:n kautta,
tuoden EU-rahoitusta paikkakunnalle.

e Yhdistys toimittaa kunnalle vuosittaisen toimintaraportin edellisen vuoden toiminnasta
tammikuun loppuun mennessa.

4. Kunnan korvaus

Kunta maksaa yhdistykselle sopimuksessa kuvatusta toiminnasta 6 000 euroa vuodessa.
Maksu suoritetaan yhdistyksen tilille FI84 4753 1020 0006 41 sopimuksen mukaan.

5. Muut sopimusehdot

5.1 Tilojen kaytto

e Kunta tarjoaa yhdistykselle maksuttoman mahdollisuuden kayttaa Yhteisotila Vakan tiloja
4H-yhdistyksen ja 4H-kerhojen toimintaan.

e Kunta mahdollistaa maksuttoman kerhotoiminnan Niemenkartanon koulun ja Kisatien
liilkuntasaleissa.

5.2 Tyoelamakoulutukset

e Kunta sitoutuu ostamaan tarpeen mukaan tyéelamakoulutuksia 8.-9.-luokkalaisille.
e Koulutukset laskutetaan erillisen sopimuksen ja toteutuman mukaisesti.



6. Sopimuskausi ja irtisanominen

Sopimus on voimassa 1.4.2026-31.5.2029.
Sopimusta on tehty kaksi samasanaista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle.

Sopimus on maaraaikainen, mutta se voidaan irtisanoa kummankin osapuolen toimesta 6 kuukauden
irtisanomisajalla.

Sopimuksen jatkamista tarkastellaan vuoden 2028 aikana kunnan talousarvion laadinnan yhteydessa.

Allekirjoitukset

Reisjarvella ____ . . 2026

Reisjarven kunta

Matias Ojalehto
Kunnanjohtaja

Sari Huuskonen
Reisjarven kunnanhallituksen puheenjohtaja

Reisjarven 4H-yhdistys ry

Heidi Kesanen
Puheenjohtaja

Tanja Tusa
Ohjaaja



