Liite: Tyoelamakoulutukset

1. Liitteen tarkoitus

Tama liite tarkentaa Reisjarven kunnan ja Reisjarven 4H-yhdistys ry:n valilla tehdyn yhteistysopimuksen
kohdan 5.2 Tydeldamakoulutukset sisdltda ja kdytannon toteutusta.

2. Tyoelamakoulutusten kohderyhma

Kunta sitoutuu ostamaan 4H-yhdistykselta tydelamakoulutuksia 8.-9.-luokkalaisille tarpeen mukaan
lukuvuoden aikana.

Koulutukset tukevat nuorten:

e tydelamavalmiuksia

e tydssdaoppimisen taitoja

e yrittdjyysosaamista

e jatko-opintoihin suuntautumista

3. Koulutusten sisalto ja toteutus

4H-yhdistyksen tuottamia tydelamakoulutuksia ovat esimerkiksi:

e Ajokortti ty6elamaan — perusvalmiudet tydelamaan

e Tyot alkavat — tyonhaku ja tyon tekemisen perusteet

e  4H-yrityskurssi — yrittdjyyden ja oman yrityksen kdynnistamisen perusteet
e Osaava kerhonohjaaja — ryhman ohjaamisen taidot

Koulutukset voivat sisaltaa:

e luentoja, tyOpajoja ja harjoituksia

e oppimistehtavia

e tyoeldmaan liittyvid kdytannon harjoitteita
o digitaalisia 4H-osaamismerkkeja

e o0sa koulutuksista on opintopisteytettyja

4H-yhdistys vastaa koulutusten sisalldstd, ohjaajista, jarjestelyista ja arvioinnista.



4. Koulutusten tilaaminen

Kunta tilaa koulutukset 4H-yhdistykselta kirjallisesti tai sdhkoisesti.
Tilaus sisaltaa:

e koulutuksen nimen
e kohderyhman (luokka tai oppilasmaara)

e alustavan toteutusajan

Koulutusten toteutus sovitaan yhteistydssa kunnan sivistystoimen kanssa.

5. Laskutus ja hinnan maaraytyminen

Tybelamakoulutukset ovat erikseen laskutettavia palveluja.
Laskutusperusteena toimii:

e toteutunut koulutus (kpl)

e sovittu kurssihinta tai osallistujahinta

e toteutuma-aikaan perustuvat kulut

Laskutus tehdaan koulutuksen jalkeen, ellei toisin sovita.

6. Arviointi ja raportointi
4H-yhdistys toimittaa koulutuksen toteutumisesta:
e lyhyen kirjallisen yhteenvedon
e osallistujamaarat

e palautteen yhteenvedon (oppilaat, opettajat, kouluttajat)

Arviointi tukee koulutusten kehittamista ja vuosittaista suunnittelua.



