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Paikallinen sopimus vuosiloman vaihtamisesta rahaksi 
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Valmistelija talous- ja henkilöstöjohtaja 
 Sanna-Mari Vesanen 044 3008 505 

 
Kunta- ja hyvinvointialan sopimusneuvotteluissa kaudelle 2025–2028 sovittiin, 
että kun vuosiloman pituus ylittää 30 päivää, voidaan paikallisella virka- ja 
työehtosopimuksella sopia ylimääräisten lomapäivien vaihtamisesta rahaksi. 
 
Tämän määräyksen käyttöönottaminen edellyttää, että työnantaja ja 
pääsopijajärjestöjen luottamusedustajat tekevät pääsopimuksen 12 §:n mukaisen 
paikallisen sopimuksen määräyksen soveltamisesta. 
 
Työnantaja ja työntekijä/viranhalija voivat sopia lomanmääräytymisvuodelta 
ansaitun vuosiloman vaihtamisesta rahaksi 30 vuosilomapäivän ylittävältä osalta. 
Sopimus tehdään kirjallisesti aikaisintaan lomanmääräytymisvuoden päätyttyä ja 
viimeistään vuoden kuluessa lomakauden päättymisestä. 
 
Rahakorvaus maksetaan vaihdettujen vuosilomapävien osalta vuosilomapalkan 
perusteella. Korvaus maksetaan viimeistään sopimuksen allekirjoittamista 
seuraavan kalenterikuukauden aikana normaalin palkanmaksupäivän yhteydessä. 
 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Yhteistoimintaryhmä keskustelee paikallisesta virka- ja työehtosopimuksesta 
vuosiloman vaihtamisesta rahaksi, merkitsee sen tiedoksi sekä puoltaa 
sopimuksen hyväksymistä. 

 
Asian käsittely  

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 Merkittiin pöytäkirjaan luottamusedustaja Marianna Hyvösen kannanotto. 
 
Kunnanhallitus 19.01.2026 § 12   
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Esittelijä Kunnanjohtaja Matias Ojalehto 

 
Päätösehdotus 
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Kunnanhallitus hyväksyy esityksen paikallisesta sopimuksesta vuosiloman 
muuttamisesta rahaksi. Kunnanhallitus toteaa, että päätös lisää joustoja ja 
parantaa työnantajan asemaa kilpailuilla työmarkkinoilla. 

 
Asian käsittely  

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 


