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Reisjarven kunnalla on ollut vuodesta 2018 lahtien kayt6ssa vapaaehtoiset
harkinnanvaraiset palkattomat virka- ja tyovapaat (ns. ostovapaat), joiden kay-
tdsta on paatetty aina vuosittain.

Tybnantajan tavoitteena on tukea henkiloston tydssa jaksamista ja joustavuutta
erilaisissa eldamantilanteissa erilaisin keinoin. Palkattomien virka- ja tyovapaiden
jatkamista ovat myos tyontekijat tiedustelleet.

Jarjestelmén jatkamiselle on edelleen kysyntaa ja silla saavutetaan myo6s henki-
[6stdmenoissa sdastojd. Vapaiden myontamisessa tulee huomioida niiden sovel-
tuvuus eri tyétehtaviin ja tyoyksikoihin. Kaikissa tilanteissa tulee varmistaa toi-
den sujuvuus ja kuntalaisten palvelujen saatavuus. Ostovapaiden aikana muiden
tyontekijoiden kuormitus ei saa muodostua kohtuuttomaksi. Esimiehet vastaavat
siitd, ettd kuntalaisten palvelut turvataan.

Vuodelle 2026 esitetadn henkildstoélle vakiintuneen tavan mukaisesti mahdolli-
suutta anoa palkattomia vapaita yhteensa 10 tyopdivan ajalle/henkil6. Palkkioksi
myonnetdadn 1 palkallinen vapaapaiva 5 palkatonta paivaa kohden. 10 palkatonta
vapaapaivaa kohden saa siten 2 palkallista vapaapaivaa. Viranhaltija tai tyontekija
voi pitda naita palkattomia vapaita yksittaisina paivina tai kaikki 5 tai 10
yvhtdjaksoisesti esimiehen kanssa sovitulla tavalla. Ko. vapaat toteutetaan
kunnallisesta virka- ja tyéehtosopimuksesta (KVTES) poiketen siten, etta
palkkioksi mydnnetaan ylimaaraisia palkallisia vapaapaivia.

Puheenjohtaja

Yhteistoimintaryhma merkitsee tiedoksi esityksen harkinnanvaraisista
ostovapaista vuodelle 2026 ja puoltaa sen hyvaksymista.

Yhteistoimintaryhma merkitsi tiedoksi esityksen harkinnanvaraisista ostovapaista
vuodelle 2026 ja puoltaa sen hyvaksymista toistaiseksi voimassa olevana.



JUKO:n lausuntona merkittiin péytakirjaan:
JUKO ei voi estda, mikali tydbnantaja myontaa esitettyja vapaita ja JUKO ei voi
suositella ko. vapaiden pitamista.

Kunnanhallitus 19.01.2026 § 10
54/01.00.00/2024

Esittelija Kunnanjohtaja Matias Ojalehto

Paatosehdotus
Kunnanhallitus hyvaksyy yhteistoimintaryhman esityksen mukaisesti
harkinnanvaraisten ostovapaiden kadyton toistaiseksi voimassa olevana
toimintatapana. Samalla kunnanhallitus korostaa, ettd tdma henkilostdetu
parantaa tyossa jaksamista, mutta esimiehet vastaavat siita, ettei etu kuormita
muita tyontekijoita ja yksikon taloustilannetta tai palveluiden saatavuutta
kohtuuttomasti.

Asian kasittely

Paatos
Hyvaksytaan pohjaehdotuksen mukaisesti.

Ptk tark.



