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Valtakunnallisesti neuvoteltu KVTESin uusi tasopalkkajärjestelmä on tullut 
voimaan 1.2.2025. Tasopalkkajärjestelmän korvaa tehtävän vaativuuden 
arviointijärjestelmän. Järjestelmä perustuu osaamisen ja vastuun 
tasokriteereihin. 

 
Palkkatyöryhmä on käynyt läpi liitteittäin palkkaryhmät, niiden tasokriteerit sekä 
paikalliset tasopalkat. Lisäksi on määritelty sekä valtakunnalliset että paikalliset 
tasolisät. 
 
Uuden järjestelmän käyttöönotto on viimeistään 1.10.2025 alkavalla 
palkanmaksukaudella. 
 
Yhteistoimintaryhmä on käsitellyt tasopalkkajärjestelmän omalta osaltaan 
(Yhteistoimintaryhmä 22.09.2025 § 3). 

 
Tasopalkkakriteeristö, paikalliset tasopalkat ja tasolisät oheismateriaalina. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Matias Ojalehto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Reisjärven kunnan tasopalkkajärjestelmän. 
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