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Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava strategia, jossa valtuusto paattaa
kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa
tulee ottaa huomioon:

- kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen

- palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen

- kunnan tehtavia koskevissa laeissa saddetyt palveluvelvoitteet

- omistajapolitiikka

- henkilostopolitiikka

- kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikutusmahdollisuudet

- elinympariston ja alueen elinvoiman kehittdminen

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista
toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritella myds sen toteutumisen
arviointi ja seuranta.

Reisjarven kunnan strategiassa maaritelladn pitkan aikavalin tavoitteet ja
kehityslinjat kuntakonsernin toiminnalle. Strategian toteutumista arvioidaan joka
kevat tilinpaatoksen yhteydessa. Arvioinnin perusteella strategiaa voidaan
paivittda ennen seuraavan vuoden talousarvioprosessin kdynnistamista.

Strategiasta johdetaan operatiiviset tavoitteet talousarvioon. Nama ja niihin
sidotut maaradrahat valtuusto vahvistaa vuosittain talousarviokasittelyn
yhteydessa.

Reisjarven kunnanvaltuusto on 30.1.2019 § 5 hyvaksynyt kunnan strategian
vuoteen 2035 ja 18.10.2021 § 111 hyvaksynyt strategian mukaiset tavoitteet ja
toimenpiteet valtuustokaudelle 2021-2025.

Keskeisena tarpeena tulevien vuosien strategian osalta on strategian kiteytys ja
visualisointi helposti ymmarrettdavaan ja esitettdvaan muotoon seka selkeiden
mittareiden asettaminen tavoitteiden toteutumisen arvioimiseksi.

Kunnanjohtaja Matias Ojalehto

Kunnanhallitus kay evastyskeskustelun strategiaprosessista ja aikataulutuksesta
seka linjaa toteutustavasta.



