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Soveltamisala

Reisjarven kunnan luottamushenkildille ja kunnan edustajaksi valituille toimielinten jasenille maksetaan
palkkiota luottamustoimen hoitamisesta sekd korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisestd tai muusta
vastaavasta syystd. Luottamustoimen hoitamisesta aiheutuvat matkakustannusten korvaukset
maksetaan taman palkkiosaanndn mukaisesti.

Tata palkkiosdaantdéa sovelletaan kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen, lautakuntien, johtokuntien,
toimikuntien ja tyéryhmien luottamushenkil6ihin. Palkkiosaantda sovelletaan myos nuorisovaltuustoon
seka vanhus- ja vammaisneuvostoon, jotka rinnastetaan toimikuntiin tai muihin toimielimiin sekd kunnan
konserniohjeen mukaisesti konserniyhteisdjen toimielimiin, ellei erityisesta syysta ole paatetty toisin.

Tata palkkiosaantdoa sovelletaan myos kunnan viran- tai toimenhaltijoihin, kun osallistumisesta
toimielinten kokouksiin, toimikuntiin, tyéryhmiin, seminaareihin tai muihin toimielimiin ei makseta
palkkaa, ellei erityisesta syysta ole paatetty toisin.

Palkkiosdaantoa sovelletaan kokouksiin, palavereihin, iltakouluihin, seminaareihin ja muihin niihin
verrattaviin kokoontumisiin, jotka ovat laillisesti koolle kutsuttuja ja joista laaditaan pdytakirja tai
muistio.

Vierailu-, tutustumis- ja opintomatkoista seka vastaavista tilaisuuksista maksetaan 4 §:ssa maaritelty

kokouspalkkion suuruinen korvaus. Muista kunnan jarjestamista tilaisuuksista maksettavat palkkiot on
madritelty 14 §:ssa.

Kuntalain (410/2015) 82 §:n mukaisesti luottamushenkil6lle maksetaan:

1) kokouspalkkiota;

2) korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta;

3) matkakustannusten korvausta ja paivdrahaa.

Luottamushenkil6lle voidaan myos maksaa palkkiota maaraajalta seka muita erillispalkkioita.

Kunta voi luottamushenkiloltd saadun valtuutuksen perusteella perid tdlle maksetusta palkkiosta
tuloverolain (1535/1992) 31 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitetun luottamushenkilémaksun, jonka

kunta tilittda puolueelle tai puolueyhdistykselle.

Perittyjen luottamushenkilomaksujen maara on ilmoitettava kunnan tilinpaatoksessa.


https://finlex.fi/fi/laki/smur/1992/19921535
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Kokouspalkkiot

Kunnan ja sen tytdryhteiséjen toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Toimielin jdsen puheenjohtaja
1. Kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus 70 € 100 €
2. Lautakunnat, johtokunnat ja niiden jaostot 50 € 75 €

Tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta,
sivistyslautakunta ja tekninen lautakunta

3. Toimikunnat ja muut toimielimet, tyéryhmat 40 € 60 €
Vanhus- ja vammaisneuvosto, nuorisovaltuusto

4. Konserniyhteis6jen halllitus ja yhtiokokoukset 70 € 100 €

Sahkoisesta etdyhteydella toteutetusta kokouksesta kokouspalkkiot maksetaan samansuuruisina kuin
Iasndolokokouksesta.

Toimielimen puheenjohtajana tai kokouksen puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle tai
maarattya kokousta varten valitulle puheenjohtajalle maksetaan taulukon mukainen kokouspalkkio.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille maksetaan osallistumisesta kunnanhallituksen
kokouksiin sama kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallintoelimen
jasenelle.

Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille ja muille jasenille maksetaan
osallistumisesta valtuuston kokouksiin sama palkkio kuin valtuuston jasenelle.

Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanhallituksen maaradyksella lautakunnan, johtokunnan tai
muun toimielimen kokoukseen osallistuvalle kunnanhallituksen jasenelle maksetaan sama palkkio kuin
toimielimen jasenelle.

Kun luottamushenkilé on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin toimielimen puheenjohtajuuden
tai jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen
kokouspalkkio.

Kokouksella tarkoitetaan sellaista toimielimen kokousta, joka on laillisesti koolle kutsuttu ja paatos-
valtainen, ja josta laaditaan poytakirja tai muistio.

Mikali poytakirjan tarkastamisesta aiheutuu matka, jota ei muussa yhteydessa korvata, maksetaan
matkakustannukset 15 §:n mukaisesti.
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Kokoukset ja paatoksentekotavat

Kokouksia voidaan jarjestaa
e perinteisena kokouksena, jossa kaikki kokoontuvat samaan tilaan paattamaan asioista
o etdkokouksena, jossa osallistujat ovat yhteydessa toisiinsa sahkoisilla valineilla eri paikoista
e hybridikokouksena, jossa osa osallistujista on paikan paalla ja osa osallistuu etdayhteydella.

Toimielinten paatdksentekotavat ovat:
e perinteisessa kokouspaikalla tapahtuva kokous (lasndolokokous)
e sdhkoisessa toimintaymparistdssa tapahtuva kokous (séhkdinen kokous)
e sdhkdisesti ennen kokousta tapahtuva paatoksenteko (sahkdinen paatoksentekomenettely)

Sdhkdinen kokous toteutetaan esimerkiksi Teams- tai Skype-yhteydella tai muulla vastaavalla tyokalulla,
jolla pystytaan teknisesti toimimaan siten, ettd yhdenvertainen ndké- ja ddniyhteys on mahdollinen.

Kokouspalkkiot maksetaan samansuuruisina kokoustavasta (lasndolo-, sdhkoinen- tai hybridikokous)
rilppumatta. Etana kokoukseen osallistumisesta ei makseta matkakorvausta.

Sahkoinen paatoksentekomenettely

Sahkdinen paatoksentekomenettely tarkoittaa ajasta ja paikasta riippumatonta, suljetussa tieto-
jarjestelmdassa tapahtuvaa paatoksentekoa, joka tapahtuu jo ennen varsinaista kokousta.

Sahkoisen paatoksentekojdrjestelman suljetun luonteen vuoksi se ei ole kaytettdvissa valtuuston
kokouksissa, jotka ovat paasaantodisesti julkisia. Muiden toimielinten kokousten julkisuudesta paattaa
toimielin itse, joten sdahkoista paatoksentekomenettelya voidaan niissa kayttaa.

Sahkoisen paatoksentekomenettelyn kokouspalkkio maksetaan 50 %:lla alennettuna. Kokouspalkkion
maksamisen edellytyksena on, etta jasen on osallistunut sahkoiseen paatdksentekomenettelyyn.

Samana paivana pidettavat kokoukset

Yli kolme tuntia kestdvasta kokouksesta maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan ne
kokouspalkkiota laskettaessa yhteiseksi kokoukseksi.

Vuosipalkkiot

Kokousten ulkopuolisesta luottamustehtdvien hoidosta maksetaan luottamushenkilille kokous-
palkkion lisdaksi vuosipalkkioita. Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja lautakuntien puheen-
johtajille maksetaan kokouspalkkioiden lisdksi seuraavat vuosipalkkiot:

Kunnanhallituksen puheenjohtaja 2500€
Valtuuston puheenjohtaja 2000 €
Valtuuston ja kunnanhallituksen varapuheenjohtajat 800 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1000€
Lautakunnan puheenjohtaja 600 €
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Vuosipalkkioon sisdltyy korvaus kokouksiin valmistautumisista ja neuvotteluista, joista ei laadita
poytakirjaa tai muistiota sekd edustustehtavat, kuten tutustumismatkat, vierailut ja onnittelukdynnit.

Vuosipalkkiokorvauksiin sisdltyviin tilaisuuksiin osallistumisesta on oikeus saada kilometrikorvaus.

Mikali tassa pykaldssa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtdvaansa, hdanen oikeutensa
vuosipalkkioon lakkaa, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti yhden (1) kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta
on varapuheenjohtajalla tai tehtavaan valitulla henkilolla oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

Mikali toimielimen vuosipalkkioon oikeutettu luottamushenkild vaihtuu &killisestd ja ennakoimat-
tomasta syystd, voidaan toiminnan kannalta kriittisissa tilanteissa neuvotella tasta palkkiosdaanndsta
poikkeava maaraaikainen palkkio. Palkkiosta paattdaa omistajaohjauksen nojalla kunnanjohtaja.

Vaalilautakunnan ja -toimikunnan palkkiot

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle seka
kotiddnestyksen vaalitoimitsijalle maksetaan kultakin toimituspdivalta seuraavan suuruiset palkkiot,
joihin sisaltyy palkkio vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta:

e Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja 150 €
e Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jasen 100 €
e kotiddnestyksen vaalitoimitsija 100 €
e alle 8 tuntia vaalipaivana mukana olleille 10 € /tunti
e kotidanestyksessa ja dantenlaskussa mukana olleille 10 € /tunti

Toimituspdivid edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista maksetaan taman palkkiosdannon
4 §:n mukaisesti maaraytyva lautakunnan jasenen kokouspalkkio.

Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eika kokousta voida pitdaa, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio ja matkakorvaus.

Katselmus, neuvottelu, toimitus

Katselmuksesta, toimituksesta, neuvottelusta tai muusta vastaavasta tehtdvastd, johon kunnan
luottamushenkil6 osallistuu toimielimen paatoksen perusteella ja josta laaditaan poytakirja tai muistio,
maksetaan 30 euron toimipdivapalkkio.

Yli kolme tuntia kestavaan, edelld mainittuun katselmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen sovelletaan,

mita 5 §:ssa on maaratty.

Kunnan edustajien palkkiot

Kunnan edustajaksi yhtididen ja yhdistysten kokouksiin seka kuntayhtymiin tai kuntien yhteistoiminta-
elimiin ja edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta on voimassa se, mita edella
4 §:ssa valtuuston jasenen palkkiosta on maaratty. Edelld mainittua ei noudateta, jos kunnan edustaja
saa palkkion luottamustehtavansa hoitamisesta ao. yhtiota, yhdistykselta tai kuntayhtymalta taikka, jos
palkkioperusteesta on toisin maaratty.
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Toimielimen sihteerin ja poytdkirjanpitdjan palkkio

Toimielimen sihteerind tai poytakirjanpitdjana toimivalle luottamushenkilélle maksetaan
samansuuruinen palkkio kuin puheenjohtajalle, jollei hdn saa tehtavastdaan vuosi-, kuukausi- tai muuta
erillista palkkiota. Sama koskee sihteerind tai poOytakirjanpitdjana toimivaa kunnan viran- tai
toimenhaltijaa, ellei hdn saa samalta ajalta palkkaa.

Muut palkkiot

Luottamushenkild, joka nimettynd muuhun kuin tdssd sdannodssa tarkoitettuun kokoukseen,
neuvotteluun tai toimitukseen edustaa kuntaa tai valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon antaneen
toimielimen jasenen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion.

Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkildille  suoritetaan  korvausta saddnnéllisen tydajan ansionmenetyksestd ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneista kustannuksista, kuten sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta kultakin alkavalta tunnilta, kuitenkin enintaan kahdeksalta
(8) tunnilta vuorokaudessa. Tuntikorvauksen enimmaismaara on 22,00 euroa/tunti.

Saadakseen korvauksen ansionmenetyksesta luottamushenkilon tulee esittdad tydnantajan todistus, josta
on kadytava ilmi, ettad luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa
ja etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilén, joka toimii elinkeinonharjoittajana tai tekee ansio- tai muuta tyotd olematta
ty6suhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittda kirjallisesti
riittava selvitys ansionmenetyksesta luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Edella tarkoitettua todistusta tai selvitystd ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys ja
korvattava mé&ara on alle 15 euroa/tunti. Luottamushenkilén tulee talloin kuitenkin antaa kirjallinen
vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Luottamustoimen hoitamisena pidetdadan osallistumista kunnan toimielimen kokouksiin sekda kunnan
jarjestamiin koulutus- ym. tilaisuuksiin.

Luottamustehtdvien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa kuuluvan
kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai
tyOpaikalta seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on
esitettava kahden (2) kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille/poytékirjanpitajalle.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissd ajoin luottamustehtavan
edellyttdmasta poissaolosta omalle esihenkildlle. Esihenkilon tehtdvana on, tyotilanne huomioon ottaen,
antaa lupa luottamustehtavan hoitamiseen.



14 § Muut kunnan jarjestamat tilaisuudet

Kunta voi jarjestdd ja kutsua luottamushenkil6ita erilaisiin tilaisuuksiin, jotka tarjoavat luottamus-
henkildille lisatietoa paatoksenteon tueksi. Tallaisia ovat mm. esittelytilaisuudet ja vapaaehtoiset
koulutustilaisuudet. Kunnanjohtaja paattaa tilaisuuden jarjestamisesta ja esittaa kutsun.

Luottamushenkil6 paattdad osallistumisestaan ja osallistuminen on vapaaehtoista. Osallistujille
maksetaan matkakorvausta siten kuin tdssa palkkiosddnnossda matkakorvauksista maarataan.
Osallistumisesta ei kuitenkaan makseta kokouspalkkiota eikd ansionmenetyskorvausta.

15 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista matkoista
suoritetaan matkakustannusten korvausta ja paivdarahaa kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti. Matkakorvaus maksetaan todellisesta asunnon ja kokouspaikan valisestd matkasta.
Matkakustannusten korvaaminen edellytta3, etta tilaisuus on kunnan jarjestama ja/tai siihen on erillinen
maarays.

Kokousmatkojen matkakustannukset maksetaan kunnan toimesta kayttden perusteena matkaa
luottamushenkilén asunnolta kokouspaikalle. Oman auton kaytosta korvaus maksetaan verohallinnon
verovapaan matkakustannuskorvauksen mukaisena.

Kunnan viran- tai toimenhaltijan osallistuessa tdssa palkkiosaannossa tarkoitettuihin kokouksiin ja

tapahtumiin tyopaivan yhteydessa, matkakorvausta ei makseta matkasta, joka on normaalia tyématkaa.

16 § Korvausvaatimuksen esittaminen

Tdssd sadannossa mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspoéytakirjoihin tai luottamustehtavan
hoitamisesta laadittuihin muistioihin. Toimielimen sihteerin ja poytakirjanpitdjan tai tehtdavanantajan
tulee tehda palkkioiden maksamista koskevat ilmoitukset neljannesvuosittain, ellei palkkioiden
maksamisajankohdasta palkkioiden maksatusta hoitavan tahon kanssa ole muuta sovittu.

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista sekd matkalaskua koskeva vaatimus on esitettdva
kahden (2) kuukauden kuluessa sille henkilélle, jolle voimassa olevien maardysten mukaan laskun
hyvaksyminen kuuluu.

17 § Palkkion maksaminen viran- ja toimenhaltijalle

Kokouksessa olevalle viran- tai toimenhaltijalle (esittelija, sihteeri ja asiantuntija) maksetaan kokous-
palkkio toimielimen palkkion suuruisena, ottaen huomioon muut virkaehtosopimuksen saannokset esim.
tydajasta. Esittelijalle ja sihteerille maksetaan samansuuruinen korvaus kuin puheenjohtajalle.

18 § Taydentdvit ohjeet

Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdman palkkiosdannon soveltamisessa.
Kunnanhallitus voi antaa tata palkkiosdaantoa taydentavia maarayksia.

19 § Voimaantulo

Tama palkkiosaanto tulee voimaan 1.6.2025.



