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Täyttölupa kirjastonjohtaja 
 
 
  
Sivistyslautakunta 06.02.2025 § 6  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori Markku Puronhaara, puh. 040 3008 400. 

 
Kunnanhallituksen päätöksen (13.13.2017 §222) mukaisesti täyttölupamenettely 
koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 päivän sijaisuuksiin sekä 
määräaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja työsuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen 
täyttölupa. Täyttöluvan pyyntö liittyy nykyisen kirjastotoimenjohtajan 
irtisanoutumiseen. 
Virkarakenteesta on keskusteltu laajasti nykyisen viranhaltijan virkavapauden 
aikana ja on tultu siihen ajatukseen, että Reisjärvellä voisi toimia kirjastonjohtaja. 
Hänen työtehtäviinsä kuuluisi myös kulttuurityötä. Samalla vapaa-aikasihteerin 
työpanos keskittyisi nuoriso- ja liikuntatoimeen sekä joissakin tapahtumissa 
mukana olo työparina kulttuurityössä. 
Kirjastonjohtaja olisi virkasuhteinen ja hallituksen perustettavissa. Kirjastolain 
mukaan ylintä vastuuta kantaisi sivistysjohtaja ja näin ollen kirjastonjohtajan 
tehtävään riittäisi alempi korkeakoulututkinto.  
Kirjastotoimi on peruspalvelu, joka jokaisen kunnan tulee hoitaa. Kyseessä 
olevaan virkaan on varattu rahat talousarviossa. Palkkauksessa noudatetaan 
KvTESsiä.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Markku Puronhaara, puh. 040 3008 400. 
 

Päätösehdotus Lautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa kirjastonjohtajan 
virkasuhteeseen toistaiseksi. 
 

Päätös Lautakunta päätti pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa kirjastonjohtajan 
virkasuhteeseen toistaiseksi. 

 
 
Kunnanhallitus 10.02.2025 § 39    
34/01.01.01.00/2025    
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Matias Ojalehto 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kirjastonjohtajan virkasuhteeseen 

toistaiseksi. 
 

Päätös Muutettu päätösehdotus:  
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kirjastotoimenjohtajan väliaikaiseen 
tehtävään 31.5.2025 asti, väliaikaisuuden perusteena organisaatiouudistus. 

 


