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Valmistelija Talous- ja henkilöstöjohtaja, 044 3008 505 
 lisätietoja antaa vs. kunnanjohtaja, Marianne Ahmaoja, 044 3008 505 

 
Keski-Pohjanmaan liitto on pyytänyt sähköpostiviestillään 21.3.2023 Reisjärven 
kuntaa nimeämään edustajansa tulevaisuuskatsauksen valmisteluun. 
 
Keski-Pohjanmaan maakuntavaltuusto hyväksyi Keski-Pohjanmaan 
maakuntastrategian 2040 ja maakuntaohjelman 2022-2025 marraskuussa 2021. 
Maakuntaohjelman kahden ensimmäien vuoden kehittämisjakso on 
toimeenpantu kasvuohjelmalla 2022-2023. Seuraavien kahden vuoden 
kasvuohjelman valmistelu alkaa tulevaisuuskarsauksen laatimisella maalis-
toukokuussa 2023. Maakuntavaltuuston 28.11.2022 tekemän päätöksen 
mukaisesti tulevaisuuskatsauksen laatimista johtaa Keski-Pohjanmaan liitto.8 
Tavoitteena on, että tulevaisuuskatsaus voidaan käsitellä maakuntahallituksessa 
12.6.2023. 
 
Tulevaisuuskatsauksen laatiminen on käynnistetty 23.3.2023 yhteisellä 
aloituskokouksella Kokkolassa. Tämän jälkeen osallistujat jakaantuvat 
teemaryhmien mukaisiin kokouksiin käsittelemään asiaa oman teemansa 
näkökulmasta. Teema ryhmät ovat: 
1. Elinvoima 
2. Osaaminen 
3. Saavutettavuus 
4. Tilannekuva. 

 
Kaikkiin teemaryhmiin sisältyy vahvan maaseudun teema. Kehittämispainotuksina 
ovat ilmasto ja ympäristö, hvyinvointi ja yhteisöllisyys, veto- ja pitovoima sekä 
kansainvälisyys. Läpileikkaavina tavoitteina ovat maaseutu, TKI/älykäs 
osaaminen, kaupunkikehitys, turvallisuus, digitalisaatio ja energia. 
 

Esittelijä vs. Kunnanjohtaja Marianne Ahmaoja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Reisjärven kunnan edustajaksi Keski-Pohjanmaan 
tulevaisuuskatsauksen valmisteluun 
1. ryhmiin 1. Elinvoima ja 4. Tilannekuva kunnanjohtajan 
2. ryhmiin 2. Osaaminen ja 3. Saavutettavuus hyvinvoinnin ja työllisyyden 
edistämisen koordinaattorin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


