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Kunnanhallituksen paatoksen (13.13.2017 § 222) mukaisesti tayttolupamenettely
koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 paivan sijaisuuksiin seka
maaraaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja tyosuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen
tayttolupa. Tayttoluvan pyynto liittyy vakituisen luokanopettajan elakditymiseen.
Kunnan virkarakenne on sellainen, etta tarvitsemme taman luokanopettajan
viran tarjotaksemme opetussuunnitelman mukaista opetusta.
Perusopetuksemme toimii kaksisarjaisena esikoulusta yhdeksanteen luokkaan.

Niemenkartanon alakoulun oppilasmaarat vuosiluokittain ovat 25-41 oppilasta.
Kouluissamme noudatetaan inkluusion periaatetta, jolloin tuki annetaan
padasiassa perusluokassa. Kyseiset oppilasmaarat ovat kaksisarjaisen koulun
oppilasmaaria varsinkin alkuopetuksen vuosina. Tama tarkoittaa sita, etta
jokainen ikdluokka on jaettu kahteen ryhmaan (luokkaan) eli yhden ikdluokan
opetukseen tarvitaan kaksi luokanopettajaa.

Virkarakennetta on katsottu 2019 tehdyn selvituksen pohjalta monesta eri
nakokulmasta ja on todettava nyt esitetyn olevan toimivin ja taloudellisin.

Kyseessa on vanha olemassa oleva virka, josta henkil6 on hakenut siirtoa toiseen
virkaan ja johon rahat on varattu talousarviossa. Palkkauksessa noudatetaan
OVTESsia.

Sivistystoimen talousarvion valmistelun yhteydessa kaytiin laajaa keskustelua
erityisopetustarpeen lisddantymisesta. Tarvetta on lisdnnyt toisen asteen ja
varhaiskasvatuksen erityisopetuksen lakiperusteisuus. Naihin tarpeisiin olemme
vield kyenneet vastaamaan erilaisilla haetuilla erityisavustuksilla. Nyt pyydettava
tayttolupa olemassa olevaan virkaan on opetussuunnitelman toteutumisen
kannalta valttamaton.

Sivistysjohtaja-rehtori Markku Puronhaara

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle tayttéluvan myontamista
erityisopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.

Hyvaksyttiin.



