VARHAISKASVATUKSEN LASTENHOITAJAN VAKITUINEN TOIMI

Sivistyslautakunta 19.12.2023 § 99

34/01.01.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Ptk tark.

Varhaiskasvatuspaallikko Aija Hylkila, puh. 044 3008 558

Kunnanhallituksen paatoksen (13.12.2017 § 222) mukaisesti tayttolupamenettely
koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 paivan sijaisuuksiin seka
maaraaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja tyosuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen
tayttolupa. Sivistyslautakunta on saanut tayttoéluvan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan toimeen 13.3.2023 § 80.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtdva on ollut avoinna tyévoimatoimistossa,
Duunitorissa ja kunnan sivuilla 4.10.-30.11.2023 vélisen ajan. Ensimmaisen
hakukierroksen paatyttya 20.10.2023 tehtdvaan oli 2 hakijaa ja hakuaikaa
paatettiin jatkaa 30.11.2023 saakka. Hakuajan puitteissa varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tehtdvaa haki seitseman henkil6a. Haastattelut jarjestettiin 4.-
5.12.2023.

Oheismateriaalina tiivistelma hakijoista.
Haastatteluryhma paatyi esitykseensa tehdyn vertailun pohjalta.
Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan.

Valitun on esitettava nahtavaksi lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan
selvittdmisestd annetun lain (504/2022) mukainen rikosrekisteriote seké
hyvaksyttava todistus terveydentilastaan. Toimen tayttamisessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa.

Sivistysjohtaja-rehtori Markku Puronhaara

Sivistyslautakunta valitsee henkilon varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
vakituiseen toimeen 2.1.2024 alkaen. Hakemuksen, haastattelun ja tehdyn
kokonaisarvion perusteella tehtdvaan valittavaksi esitetddan Maija Niemi-Korpea.
Tehtdvassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on esitettava
nahtdvaksi lasten kanssa tyoskentelevan rikostaustan selvittamisesta annetun
lain (504/2022) mukainen rikosrekisteriote seka hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan.

Hyvaksyttiin.



