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Valmistelija Tekninen johtaja, 040 3008 250 
 Lisätietoja antaa tekninen johtaja Jari Vuori, 040 3008 250 

 
Kiinteistötoimen palveluvalikoimaan kuuluu siivouspalvelujen tuottaminen 
Reisjärven kunnan tarpeisiin. Organisaation uudelleenjärjestelyjen johdosta 
siivoojien mitoitus on tällä hetkellä -2 henkilöä. Tämä aiheuttaa ylimääräistä 
kuormitusta henkilöstölle ja särkymävaraa poissaolojen ajaksi ei ole. 
Siivouspalveluesihenkilön kontaktoinnit paikallisiin siivouspalveluja tarjoaviin 
yrityksiin eivät ole tuottaneet tulosta, ja yritysten tilauskanta ei mahdollista 
lisäpalvelujen tarjoamista Reisjärven kunnalle.  
 
Kiinteistöjen puhtaanapito on puutteellisella mitoituksella erittäin haastavaa ja 
uusien siivottavien tilojen myötä tilanne on kiristynyt.  Reisjärven kunnan 
jättäytyminen ruoka- ja puhtauspalveluita tuottavan hyvinvointialueen in-house  
-yhtiön ulkopuolelle tarkoittaa edellä mainittujen palveluiden tuottamista omana 
toimintana.   
 
Viikoittainen työaika on 38,15 h/vko. Palkkaus ja muut työehdot määräytyvät 
KVTES:n mukaisesti. Tehtävä täytetään ajalle 1.1.2024-31.12.2024.  Määräraha 
sisältyy vuoden 2024 talousarvioesitykseen.  
 
Kunnanhallituksen päätöksen 13.12.2017 § 222 mukaisesti täyttölupamenettely  
koskee kaikkia avautuvia ja uusia kunnan virkoja ja toimia. Täyttöluvan myöntää 
kunnanhallitus. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Marjut Silvast 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus  
1) myöntää täyttöluvan laitoshuoltajan määräaikaiseen toimeen ajalle  
1.1.- 31.12.2024, ja 
2) valtuuttaa teknisen toimen toteuttamaan täyttämisen edellyttämät 
toimenpiteet. 
 
Kunnanjohtajan kokouksessa antama muutettu pohjaehdotus: 
Kunnanhallitus 
1) myöntää täyttöluvan laitoshuoltajan määräaikaiseen toimeen ajalle  
 1.1.- 31.12.2024,  
2) valtuuttaa teknisen toimen toteuttamaan täyttämisen edellyttämät 
toimenpiteet,  
3) toteaa, että määräaikaisuuden perusteena on puhtaanapito-organisaation 
uudelleenjärjestelyt. 
  
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


