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Kunnanhallitus § 351 07.12.2022

KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 351
Valtuustossa 18.10.2021 hyvaksytyn Reisjarven kunnan hallintosaannoén § 127
mukaan kutsu on ldhetettdva vahintaan kuusi paivaa ennen kokousta.

Kuntalain 103 §:n mukaan hallitus on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna.

Kokouskutsu on toimitettu hallituksen jasenille, valtuuston puheenjohtajistolle
seka kunnanjohtajalle, talous- ja henkilostdjohtajalle ja poytakirjanpitajalle
7.12.2022. Kokouksen asialista on asetettu nahtaville kunnan verkkosivuille
7.12.2022.

Paatosvaltaisuuden toteamiseksi puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon.

Paatésehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

P&atos Hallintosdannon 127 §:n mukaan kokoon kutsuttu kunnanhallituksen kiireellinen
kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokouksen poytakirjanpitajaksi valittiin talous- ja henkilostéjohtaja Marianne
Ahmaoja.
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Kunnanhallitus § 352 07.12.2022

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 352
Kokouksesta laadittu poytakirja tarkastetaan kunnantalolla torstaina XX.XX.XXXX,
sikali kuin toimielin ei jonkin asian kohdalla toisin paata.

Toimielin valitsee keskuudestaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat

Paatosehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos Poytakirjanpitajiksi valittiin Ulla Pietila ja Tiina Nyman.
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Kunnanhallitus § 353 07.12.2022

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 353

Toimielin hyvdksyy kokouksen ty6jarjestyksen esityslistan mukaisesti.
Paatésehdotus Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

P3atos Todettiin lisaasioita olevan kaksi. Ne kasitellaan viimeisena.
Hyvaksyttiin esityslista.
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Kunnanhallitus § 354 07.12.2022

SOTE-RUOKAPALVELUSOPIMUKSEN PURKAMINEN

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 354
77/00.04.02/2022

Valmistelija Talous- ja henkilostéjohtaja 044 3008 505

Reisjarven kunta on kunnanvaltuuston paatoksella xxxxx kilpailuttanut sote-
aterioiden ruokapalvelut. Sopimus sote-ruokapalveluista tehtiin tarjouskilpailun
voittajan, Fodbarin kanssa 11.6.2021. Kyseessa on maaradaikainen sopimus, joka
on voimassa 1.7.2021-30.6.2023.

Reisjarven kunta on tehnyt ruoan laatua koskien kirjallisen huomautuksen
Fodbarille marraskuussa 2021. Taman jalkeen kunta ja Fodbar ovat kdayneet
useita kehittamiskeskusteluja ja -neuvotteluja, joiden tavoitteena on ollut saada
ruoan laatu vastaamaan tarjousta ja sopimusehtoja. Kunta on reklamoinut asiasta
lokakuussa 2022.

Sopimusehtojen mukaan, mikali palveluntuottaja rikkoo sopimuksen ehtoja
tilaaja (=kunta) voi purkaa sopimuksen annettuaan siita kirjallisen varoituksen ja
kun varoituksen antamisesta on kulunut vahintdan 30 paivaa. Talla pyritdaan
turvaamaan palvleuntuottajalle mahdollisuus korjata tilanne sopimsehtojen
mukaiseksi.

Tilanne ei ole useista yhteisistd palavereista ja kahdesta kirjallisesta
reklamaatiosta huolimatta parantunut niin merkittavasti, etta palvelun voitaisiin
katsoa tayttavan sopimusehdot. Taman johdosta kunta katsoo olevansa
oikeutettu aloittamaan sopimuksen purkamiseen johtavat toimet.

Sopimus kirjattu hyvinvointialueelle siirtyviin sopimuksiin, minka johdosta
hyvinvointialueelta on tiedusteltu, puoltaako se sopimuksen purkamista.
Hyvinvointialue ei ole puoltanut sopimuksen purkamista.

Esittelija vs. Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa aloittaa toimet Fodbarin kanssa tehdyn sote-aterioita
koskevan ruokapalvelusopimuksen purkamiseksi.

Paatos Vs. kunnanjohtajan kokouksessa annettu muutettu pohjaehdotus:
Kunnanhallitus paattaa aloittaa toimet Fodbarin kanssa tehdyn sote-aterioita
koskevan ruokapalvelusopimuksen purkamiseksi ja pyytda teknista toimea
antamaan varoituksen Fodbarille ruoan laadusta.

Hyvaksyttiin muutettu pohjaehdotus.

Liite
[1] Reklamaatio Fodbarille lokakuu 2022
[2]  Varoitus sopimusehtojen laiminlyénnin johdosta_25.1.12021
[3] Sopimus ruokapalveluista_Fodbar Oy_11.6.2021
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Kunnanhallitus § 355 07.12.2022

TEKNISEN JOHTAJAN IRTISANOUTUMINEN
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 355
53/01.01.04.00/2022
Valmistelija Talous- ja henkilostéjohtaja 044 3008 505
Tekninen johtaja on ilmoittanut 30.11.2022 paivatylla kirjeellddn purkavansa

virkasuhteensa Reisjarven kuntaan henkilokohtaisten syiden johdosta siten, etta
viimeinen tydssaolopdiva on 31.12.2022.

Esittelija vs. Kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy teknisen johtajan irtisanoutumisen.
Paatos Vs. kunnanjohtajan kokouksessa annettu muutettu pohjaehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee irtisanoutumisen riedokseen ja saattaa sen edelleen
tiedoksi valtuustolle.

Hyvaksyttiin muutettu pohjaehdotus.

Liite
(4] IImoitus virkasuhteen purkamisesta
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Kunnanhallitus § 356 07.12.2022

TYP-YHTEISTYOSOPIMUS 2023-2024

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 356
76/00.04.04/2022

Valmistelija Talous- ja henkilostéjohtaja 044 3008 505

Pohjois-Pohjanmaan TYP-verkosto on marras-joulukuussa lahettanyt kuntiin
yhteistydsopimusehdotuksen tyollistymista edistdavdsta monialaisesta
yhteispalvelusta vuosille 2023-2024. Reisjarven kunta on ollut mukana TYP-
verkoston toiminnassa vuonna 2022 kunnanhallituksen paatoksella (24.1.2022 §
10).

Jatkosopimusta toivotaan kasiteltavaksi kuluvan vuoden aikana kunnissa, jotta se
voidaan myos allekirjoittaa kuluvan vuoden aikana.

Poytakirjaote kunnanhallituksen paatoksesta tulee Iahettaa osoitteeseen
kirjaamo@ouka.fi. Viestiin tulee laittaa tieto siita, ettd Yhteistydsopimus
tyollistymistd edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta on Oulun kaupungin
asiakirjahallinnossa tunnuksella OUKA/10648/14.00.01/2015 Pohjois-
Pohjanmaan tyollistymista edistdva monialainen yhteispalvelu.

Esittelija vs. Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan TYP-yhteistydsopimuksen
vuosille 2023-2024.

pPaatos Hyvaksyttiin.

Liite
[5]  TYP-yhteisty6sopimus 2023-2024
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Kunnanhallitus § 357 07.12.2022

MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 357

Esittelija
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut mahdolliset asiat tiedokseen.

Paatos Ei muita asioita.
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Kunnanhallitus § 358 07.12.2022

TAYTTOLUPA TEKNISEN JOHTAJAN VIRKAAN

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 358
37/01.01.01.01/2022

Valmistelija Talous- ja henkilostéjohtaja 044 3008 505

Kunnanhallituksen paatdksen 13.12.2017 § 222 mukaisesti tayttélupamenettely
koskee kaikkia avautuvia ja uusia kunnan virkoja ja toimia. Paatos ei koske lomi-
tuspalveluja. Tayttoluvan myontaa kunnanhallitus.

Teknisen johtajan irtisanoutumisen vuoksi teknisen johtajan virka tulee avoi-
meksi 1.1.2023.

Tehtdavakuvauksen mukaan teknisen johtajan tehtavan tarkoituksena on teknisen
toimialan strateginen suunnittelu ja toteutus, toimialan johtaminen tuloksel-
lisesti sekd kuntalaisten lakisdadteisten palvelujen turvaaminen ja henkil6ston
ty6ssaan suoriutumisen mahdollistaminen. Tehtavaan kuuluu kunnan maankay-
ton ja kehittamisen tarkastelu ja edistaminen. Tekninen johtaja on toiminut myos
kunnan tydsuojelupaallikkona.

Vaikka tekninen lautakunta lakkasi ja asioiden kasittely siirtyi kunnanhallitukselle
valtuustokauden alussa elokuussa 2021, tarvitsee tekninen toimiala tarvitsee
oman johtavan viranhaltijan. Maararaha sisaltyy talousarvioon.

Esittelija vs. Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus myontaa tdyttéluvan teknisen johtajan toistaiseksi voimassa
olevaan virkaan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 359 07.12.2022

TEKNISEN JOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

Kunnanhallitus 07.12.2022 § 359
37/01.01.01.01/2022

Valmistelija Talous- ja henkilostéjohtaja 044 3008 505

Tekninen johtaja on irtisanoutunut kunnan palveluksesta siten, etta hanen
virkasuhteensa kuntaan paattyy 31.12.2022. Kunnanhallitus on 7.12.2022 § x
merkinnyt irtisanoutumisen tiedoksi ja saattanut sen edelleen valtuustolle tie-
doksi. Virka taytetaan, mikali kunnanhallitus 7.12.2022 myo6ntaa tayttoluvan
tekni-sen johtajan virkaan.

Hallintosdaannon § 40 mukaan viran julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottami-
sesta paattava viranomainen. Virkasuhteeseen ottamisesta paattavan viran-
omaisen ollessa valtuusto, viran julistaa haettavaksi kunnanhallitus. Viranhaltija-
lain (304/2003) § 4 mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista haku-
menettelya, jollei virkaa tdyteta lain edellyttamalla tavalla maaraaikaisena ja si-
jaisjarjestelyin. Haettavaksi julistettavan viran hakuaika on vahintdan 14 kalente-
ripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssa sdadetylla tavalla.

Tekninen johtaja on kunnan teknisen toimialan johtava viranhaltija ja kunnan
johtoryhman jasen. Teknisen johtajan tehtdvan tarkoituksena on teknisen toi-
mialan strateginen suunnittelu ja toteutus, toimialan johtaminen tuloksellisesti
seka kuntalaisten lakisdateisten palvelujen turvaaminen ja henkildston tyossdan
suoriutumisen mahdollistaminen. Tehtavaan kuuluu kunnan maankayton ja ke-
hittamisen tarkastelu ja edistaminen sekd muita yksittaisia tehtavia. Teknisen
johtajan keskeiset tehtavakokonaisuudet ovat

- teknisen toimen hallintotydskentely ja toimiminen tydnantajan edustajana
- maankayttoasiat, kaavoitus, metsatilojen hoito
- investointien suunnittelun ohjaus, hankinnat ja toteutuksen valvonta.

Virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saddetty tai kunnan paattama
kelpoisuus. 1.11.2021 voimaan tulleen hallintosaannén § 39 mukaan virkasuh-
teeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos siita ei
ole paatetty virkaa perustettaessa tai muutoin laissa saddetty. Teknisen johtajan
kelpoisuusvaatimukset on viimeksi maaritelty 18.12.2012 hyvaksytyn hallinto-
saannon 71 §:ssa.

Virkaan valittavalta odotetaan hyvia johtamis- ja vuorovaikutustaitoja, jousta-
vuutta, kehittdmismyodnteisid toimintatapoja, kdytannon kokemusta kaavoituk-
sesta ja maankaytosta, projektien lapiviemisesta ja julkisista hankinnoista seka
kunnallishallinnosta ja taloudesta.

Teknisen johtajan virka on tarpeellista tayttaa toistaiseksi voimassa olevana. Vir-
kasuhteessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valitun on ennen viran vas-
taanottamista esitettdava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan. Maararaha
sisdltyy vuoden 2023 talousarvioon.
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§ 359 07.12.2022

vs. Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi lain edellyttamalla tavalla

2. nimeta rekrytointitydoryhman jasenet

3. valtuuttaa rekrytointitydéryhman laatimaan hakuilmoituksen

4. valtuuttaa rekrytointitydryhman paattamaan ilmoituskanavat ja mahdollisten
asiantuntijapalvelujen kdyttamisen rekrytointiprosessissa.

1. Hyvaksyttiin

2. Ty6éryhmaan valittiin Sari Huuskonen, Mervi Niskakoski, Kaarlo Paavola, Teuvo
Nyman, Ulla Pietild, kunnanjohtaja Marjut Silvast ja talous- ja henkilostdjohtaja
Marianne Ahmaoja. Tyéryhman puheenjohtajaksi nimettiin Sari Huuskonen.

3. Hyvaksyttiin.

4. Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 351, § 352, § 353, § 355, § 357

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitad voi pyytaa Reisjarven
kunnalta.
Postiosoite: Reisjarventie 8, 85900 Reisjarvi
Kayntiosoite: Reisjarventie 8, 85900 Reisjarvi
Sahkopostiosoite: reisjarvi@reisjarvi.fi

Puhelinnumero: 040 3008 111

Kunnantalon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Poytakirja on Poytakirja on nahtavilla kunnan verkkosivuilla 09.12.2022
viety yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle IGhetettdvddn valitusosoitukseen merkitddén
ldhettdmispdivd:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty

P3aatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
lahetetty

P&atos on luovutettu asianosaiselle

13



REISJARVEN KUNTA POYTAKIRJA 25/2022

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 354, § 356, § 358, § 359

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Reisjarven kunnalle maaraajan viimeisena
pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena pdivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Kunnanhallitus
Kunnan viraston yhteystiedot:
Postiosoite: Reisjarventie 8, 85900 Reisjarvi
Kayntiosoite: Reisjarventie 8, 85900 Reisjarvi
Sahkopostiosoite: reisjarvi@reisjarvi.fi

Puhelinnumero: 040 3008 111

Kunnantalon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

PoOytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Reisjarven
kunnasta.

Poytakirja on nahtavilla Poytakirja on nahtavilla kunnan verkkosivuilla
09.12.2022.

Asianosaiselle IGhetettdviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitéén
ldhettdmispdivd:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahképostilla, joka on lahetty

Paatos on luovutettu asianosaiselle



